La COMMUNE DE SAINT- CHELY D’APCHER — 4.475 habitants

3*me ville de Lozére, située aux portes de 'autoroute A75, a caractére industriel
et touristique, lauréate du programme national « Petites Villes de Demain » et

porteuse de projets structurants,

RECRUTE UN ASVP- AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE H/F a temps complet, affecté
au Service de la Police Municipale composé de 4 agents

Poste récemment créé a pourvoir au plus tot (idéalement le lundi 09 mars 2026)

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE
Placé(e) sous I'autorité du chef de poste, il/elle aura les missions suivantes a accomplir :

Activités principales :

- D’ordre administratif
Assurer au poste |"accueil physique et téléphonique du public
Rédiger les arrétés de police (enregistrés sur le registre des arrétés disposant de propres numéros) et
autres actes a |'aide du logiciel professionnel utilisé par le service
Rédiger des comptes rendus et des rapports d'activité
Tenir a jour le cahier des doléances
Visionner des images issues des caméras de vidéosurveillance en tant qu’opérateur vidéo habilité
{accés au CSU)
Partager des temps d’échanges sur les dossiers ouverts avec les agents du service selon leurs cycles
de travail
Rendre compte au chef de poste, autorité hiérarchique

- Sur la voie publique
Surveiller I'espace public
Gérer I'occupation du domaine public
Surveiller les entrées et sorties des établissements scolaires, et de I'église lors de cérémonies
Gérer le stationnement et les flux piétons aux abords des établissement scolaires
Veiller a la bonne application des arrétés de police pris par Madame le Maire
Gérer le stationnement limité en ville
Contréler le stationnement en zone bleue
Verbaliser les infractions au Code de la Route : arrét, stationnement génant, abusif ou interdit des
véhicules
Participer aux missions de prévention et de protection de la voie publique
Tenir la régie de recettes des droits de place pour les marchés et foires, ainsi que les différentes fétes
Participer a la sécurisation des manifestations sur la voie publique en lien avec les services
techniques
Exécuter les missions strictement encadrées par les lois et réglements en vigueur

Activités complémentaires :
Exécuter le ménage sommaire des locaux du poste
Assurer le suivi de la petite maintenance des matériels et véhicules (carnets de bord) attachés au

fonctionnement du service

SPECIFICITES DU POSTE :
- Port de l'uniforme obligatoire
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- Travail du lundi au vendredi, et certains week-ends et jours fériés a titre exceptionnel (périodes
festives et cérémonies commémoratives)

- Travail a l'intérieur et a I'extérieur

- Bonne condition physique en raison de nombreux déplacements effectués a pied sur le territoire
communal, quelles que soient les conditions météorologiques

- Grande disponibilité demandée

- Capacité a échanger facilement avec la population et le monde commergant

- Capacité a faire face a des situations de tensions (physiques ou émotionnelles)

Profil recherché

Cadre d'emploi concerné : Adjoint administratif (Catégorie C)
Qualification : Expérience dans la sécurité ou similaire de préférence
Recrutement par voie statutaire ou a défaut par voie contractuelle
Nécessité d’étre titulaire du permis B

Savoirs :

Connaissance :
- du fonctionnement des collectivités territoriales
- de la réglementation en matiére de sécurité des biens et des personnes
- de I'environnement juridique du poste : Code de la Route, Droit Pénal et Procédure Pénale

Conditions d’emploi :

37h45 hebdomadaires

Evolution dans un batiment rénové a neuf ouvert en janvier 2026

Rémunération statutaire et régime indemnitaire, avantages du CNAS et d’un COS
Participation de I'employeur a la complémentaire santé et prévoyance

Candidature a envoyer dés que possible a :

Madame Christine HUGON, Maire de SAINT-CHELY D'’APCHER,

Mairie

« Recrutement ASVP »

67, Rue Théophile Roussel

48200 SAINT-CHELY D'’APCHER

et par courriel : - a I'attention du Directeur Général des Services,
M. Laurent AUBERY
laurent.aubery@stchelydapcher.fr
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